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札 幌 支 部

【2025年度活動方針】

1 、労使見解に基づいた経営指針で企業づくりを 
　労使見解から学ぶべき点は経営姿勢を確立し、社員と信頼関
係を築き、共に経営指針の成文化と実践を行い、社員をもっと
も信頼できるパートナーと考えることです。社員とともに高い
次元で団結し難局を乗り越える企業づくりに取り組みましょ
う。
⇒労使見解に基づく経営姿勢の確立と、社員を最も信頼できる
パートナーとして共に歩む企業づくりを目指し、経営指針の成
文化と実践を軸とした活動を進めました。経営指針委員会で
は、第22期経営指針研究会を21社22名でスタートさせ、前年を
大きく上回る参加となりました。 5 月には中同協経営労働委員
長である㈱山田製作所・山田茂会長を招いた学習会を開催しま
した。2023年度より再開した支部例会では、 2 月に工藤英人副
支部長（㈱工藤商事・社長）の報告とグループ討論を通じて経
営指針の大切さを学び深めました。地区会や各組織でも経営指
針や経営姿勢をテーマとした例会・学習会が行われ、「実践し
続ける」ことの重要性が共有されました。

2 、札幌地域未来型企業を目指した例会づくり 
　時代に即した問題をテーマに、課題解決に結びつく例会を通
じて、経営者と社員が共に学び合い、地域に密着し、地域の未
来に寄り添う『札幌地域未来型企業※』づくりに取り組みます。
そのためにも、地区会の枠を超えた全会員告知例会を積極的に
行い、全国最大規模を誇る支部のスケールメリットを生かしま
しょう。【札幌地域未来型企業は造語で、地域は札幌支部がカ
バーする範囲を想定】

⇒今年度は「札幌地域未来型企業」を支部共通テーマに掲げ、
地区会の枠を超えた全会員告知例会や大規模合同例会を積極的
に開催し、支部全体で学びの機会創出に力を注ぎました。各地
区会や委員会では、採用・人材育成・事業承継・DX・地域連
携など時代に即したテーマで数多くの学び合いが行われ、これ
らは「札幌地域未来型企業」を目指す活動の基盤となりました。
今後はこうした多様な取り組みを支部共通テーマとより明確に
結び付けながら、「2030ビジョン」とも連動させ、支部全体の
取り組みとして一層推進していきます。

３ 、�40周年を契機に新たな支部戦略づくりに取り
組む 

　1986 年 6 月19日に設立した札幌支部は、2026年40周年を迎
えます。現在、12地区、 8 つの委員会、 7 つの部会・研究会で
積極的な学び合い活動が行われています。これらの活動が、40
周年記念行事を通じて新たな化学反応を起こし、未来に向けた
支部戦略を構築することで、札幌支部を新たなステージへ引き
上げることにつながります。そのためにも1900人の会員を達成
し、記念行事に向けた準備を進めていきましょう。
⇒12地区会、 ８ つの委員会、 ７ つの部会・研究会において、多
様な学び合いの活動が展開されました。会合参加者は支部全体
で840名（参加率44. 9 %）に達し、多くの会員が積極的に学び
の場に参加しました。また、 ９ 月に今年も実施した大交流会に
は、昨年を大きく上回る250名の申込があり、40周年事業に向
けた大きな弾みとなりました。さらに、厳しい環境を突破する
ため、仲間づくりと魅力ある支部活動の推進に取り組みました
が、会員数は 1 ,795名にとどまりました。

【2025年度スローガン】
　　札幌地域未来型企業を目指し、環境変化に対応しよう

総会・幹事会
［執行委員会］
2025年
4 月 8 日	 第12回委員会� 13名
5 月 8 日	 第 1 回委員会� 10名
5 月11日	 一泊執行委員会� 11名
6 月 3 日	 第 3 回委員会� 12名
7 月 8 日	 第 4 回委員会� 12名
8 月 5 日	 第 5 回委員会� 11名
9 月 2 日	 第 6 回委員会� 11名
10月 7 日	 第 7 回委員会� 12名
11月 4 日	 第 8 回委員会� 11名
12月 2 日	 第 9 回委員会� 9 名
2026年
1 月 6 日	 第10回委員会� 8 名
2 月 3 日	 第11回委員会� 12名
3 月 3 日	 第12回委員会� 14名

［その他］
2025年
10月20日	 正副代表理事との懇談会� 28名
［幹事会］
2025年
4 月15日	 第13回幹事会� 37名
5 月13日	 第 2 回幹事会� 35名
6 月10日	 第 3 回幹事会� 38名
7 月15日	 第 4 回幹事会� 41名
8 月19日	 第 5 回幹事会� 39名
9 月 9 日	 第 6 回幹事会� 38名
10月14日	 第 7 回幹事会� 32名
11月11日	 第 8 回幹事会� 29名
12月 9 日	 第 9 回幹事会� 35名
2026年
1 月13日	 第10回幹事会� 42名
2 月10日	 第11回幹事会� 37名
3 月10日	 第12回幹事会� 38名
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［委員長会議］
2025年
4 月15日	 第 7 回委員長会議� 7 名
8 月19日	 第 1 回委員長会議� 9 名

［地区会長会議］
2025年
5 月13日	 第 1 回地区会長会議� 9 名
7 月15日	 第 2 回地区会長会議� 13名
9 月 9 日	 第 3 回地区会長会議� 13名
11月11日	 第 4 回地区会長会議� 10名
2026年
1 月13日	 第 5 回地区会長会議� 11名

3 月10日	 第 6 回地区会長会議� 12名
［部会・研究会長会議］
2025年
7 月15日	 第 1 回部会・研究会長会議� 7 名
10月14日	 第 2 回部会・研究会長会議� 6 名
12月 9 日	 第 3 回部会・研究会長会議� 5 名
2026年
1 月13日	 第 4 回部会・研究会長会議� 8 名
2 月10日	 第 5 回部会・研究会長会議� 6 名
3 月10日	 第 6 回部会・研究会長会議� 8 名

専門委員会

共育委員会
2025年
4 月16日	 第12回委員会� 11名
5 月21日	 第 1 回委員会� 12名
6 月18日	 第 2 回委員会� 12名
7 月16日	 第 3 回委員会� 11名
8 月20日	 第 4 回委員会� 10名
9 月17日	 第 5 回委員会� 11名
10月15日	 第 6 回委員会� 9 名
11月19日	 第 7 回委員会� 11名
12月17日	 第 8 回委員会� 5 名
2026年
1 月21日	 第 9 回委員会� 9 名
2 月18日	 第10回委員会� 10名
3 月18日	 第11回委員会� 10名

［セミナー・学習会］
2025年
11月19日	 共育委員会学習会
	 ～富良野GROUPに学ぶ育成法～� 33名

テーマ：育成者のための実践講座
	 ～育成の本質は「問い」と「感性」から始まる～
講　師：富良野 GROUP� 久保　隆徳　氏　

共同求人委員会
2025年
4 月17日	 第12回二役会� 4 名
4 月17日	 第12回委員会� 19名
5 月15日	 第 1 回二役会� 6 名
5 月15日	 第 1 回委員会� 21名
6 月26日	 第 2 回二役会� 2 名
6 月26日	 第 2 回委員会� 11名
7 月18日	 第 3 回二役会� 6 名
7 月18日	 第 3 回委員会� 20名
8 月22日	 第 4 回二役会� 4 名
8 月22日	 第 4 回委員会� 21名
9 月18日	 第 5 回二役会� 4 名
9 月18日	 第 5 回委員会� 21名
10月20日	 第 6 回二役会� 4 名
10月20日	 第 6 回委員会� 19名
11月20日	 第 7 回二役会� 4 名
11月20日	 第 7 回委員会� 19名
12月17日	 第 8 回二役会� 3 名
12月17日	 第 8 回委員会� 15名

2026年
1 月15日	 第 9 回二役会� 3 名
1 月15日	 第 9 回委員会� 18名
1 月21日	 臨時二役会� 5 名
2 月19日	 第10回二役会� 5 名
2 月19日	 第10回委員会� 20名
3 月19日	 第11回二役会� 6 名
3 月19日	 第11回委員会� 18名

経営指針委員会
〔委員会〕
2025年
4 月10日	 第12回二役会� 5 名
4 月10日	 第12回委員会� 19名
5 月15日	 第 1 回委員会� 24名
5 月15日	 経営指針委員会公開学習会� 49名

テーマ：本気でやらなあかん！
	 （山田製作所山田会長の実践より）
報告者：㈱山田製作所
� 　代表取締役会長　山田　　茂　氏　

6 月 5 日	 第 2 回二役会� 4 名
6 月 5 日	 第 2 回委員会� 27名
7 月10日	 第 3 回二役会� 7 名
7 月10日	 第 3 回委員会� 28名
8 月 7 日	 第 4 回二役会� 8 名
8 月 7 日	 第 4 回委員会� 28名
9 月 4 日	 第 5 回二役会� 6 名
9 月 4 日	 第 5 回委員会� 26名
10月 2 日	 第 6 回二役会� 5 名
10月 2 日	 第 6 回委員会� 21名
10月20日	 経営指針視察 in Osaka� 18名

視　察：㈱山田製作所　
� 代表取締役会長　山田　　茂　氏　
視　察：㈱柳田製作所� 　代表取締役　柳田　大介　氏　
視　察：㈱三住建設� 　代表取締役　有田三千子　氏　

11月 6 日	 第 7 回二役会� 7 名
11月 6 日	 第 7 回委員会� 27名
11月 6 日	 経営指針委員会公開学習会� 24名
12月 4 日	 第 8 回二役会� 7 名
12月 4 日	 第 8 回委員会� 26名
12月 4 日	 委員会大望年会� 26名
2025年
1 月 9 日	 第 9 回二役会� 7 名
1 月 9 日	 第 9 回委員会� 20名
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2 月 5 日	 第10回二役会� 8 名
2 月 5 日	 第10回委員会� 25名
2 月26日	 中央東地区会・経営指針委員会　
	 合同 2月例会� 32名

テーマ：～会社の未来は描かれていますか？～
報告者：㈱ＡＬＬＦ　
� 代表取締役　保志　亮輔　氏　

3 月12日	 第11回二役会� 7 名
3 月12日	 第11回委員会� 21名
3 月23日	 中央南地区会・経営指針委員会
	 合同 3月例会� 25名

テーマ：経営指針研究会・実践ゼミで学んだこと
報告者①：㈱たいわや　� 代表取締役　中村　文昭　氏　
報告者②：朝日ベストライフ㈱
� 代表取締役　日浦　雅明　氏　
	 　㈱安全モーター商会
� 　代表取締役　伊藤　太郎　氏　
	 　㈱えぞりすツアープランニング　
� 代表取締役　細川　恵子　氏　
	 　㈲ソフトウェア・コンサルタンツ　
� 代表取締役　平山　哲也　氏　
� （第 7 期）　
	 　合同会社志桜� 代表社員　木川真喜子　氏　
� （第 8 期）　
	 　税理士法人すずらん総合マネジメント
� 代表社員　山谷　謙太　氏　
� （第 8 期）　

＜メールマガジン「月刊 経営指針」＞
5月15日	 2024年メールマガジン第 3号

〔第 7期経営指針実践ゼミA〕
2025年
5 月17日	 第 1 回� 7 名
6 月14日	 第 2 回� 7 名
8 月30日	 第 3 回� 6 名
10月 1 日	 第 4 回� 6 名
11月15日	 第 5 回� 7 名

テーマ：全道経営指針研修会
2026年
1 月24日	 第 6 回	 	
2 月21日	 第21期研究会＆第 5期・第 6期実践ゼミ
	 合同報告会� 64名

〔第 7期経営指針実践ゼミB〕
2025年
4 月21日	 � 6 名
5 月12日	 � 6 名
6 月23日	 � 6 名
7 月28日	 � 6 名
9 月 1 日	 � 6 名
9 月29日	 � 6 名
10月27日	 � 6 名
12月15日	 � 6 名
2026年
2 月20日	 第22期研究会＆第 7期・第 8期実践ゼミ　
	 合同報告会� 70名

〔第 8期経営指針実践ゼミ〕
2025年
6 月27日	 第 1 回� 5 名
5 月22日	 第 2 回� 5 名
7 月29日	 第 3 回� 5 名
8 月26日	 第 4 回� 5 名

9 月18日	 第 5 回� 4 名
10月30日	 第 6 回� 5 名
11月20日	 第 7 回� 5 名
12月16日	 第 8 回� 5 名
1 月22日	 第 9 回� 3 名
2 月16日	 第10回� 4 名
2 月20日	 第22期研究会＆第 7期・第 8期実践ゼミ　
	 合同報告会� 70名

経営厚生労働委員会
2025年
4 月 9 日	 4 月二役会・委員会� 18名
5 月 9 日	 5 月二役会・委員会� 16名
6 月11日	 6 月二役会・委員会� 18名
7 月 2 日	 7 月二役会・委員会� 14名
8 月 6 日	 8 月二役会・委員会� 14名
9 月 3 日	 9 月二役会・委員会� 12名
10月 1 日	 10月二役会・委員会� 13名
11月 5 日	 11月二役会・委員会� 12名
12月 3 日	 12月二役会・委員会� 16名
2026年
1 月 7 日	 1 月二役会・委員会� 15名
2 月 4 日	 2 月二役会・委員会� 16名
3 月 4 日	 3 月二役会・委員会� 17名

〔セミナー・学習会〕
2025年
4 月 9 日	 業務に使用するAI の基礎知識� 73名

テーマ：業務に使用する AI の基礎知識
報告者　㈱コンプラ・マネジメント　
� 代表取締役　越田　雅人　氏　

4 月16日	 ピンチをチャンスに！一人一人の人生が豊かに変
わるメンタルヘルスケア⑥� 17名

テーマ：中間管理職に昇格してからメンタル不調に。業務
を代行できる人材がいなく、現場が回らない。

報告者：ココロとカラダの保健室　
� 代表　濱岡　夕子　氏　
	 一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　
� 代表理事　高梨子あやの　氏　

4 月18日	 財務勉強会⑩� 29名
テーマ：損益分岐点の分析

4 月25日	 事業承継セミナー� 17名
テーマ：スキーマで解き明かす親族内承継の鍵　
	 ～円滑な承継に向けた対話と理解～
報告者：一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　
� 代表理事　高梨子あやの　氏　

5 月 9 日	 メンタルヘルスストレスチェックサービスを知ろ
う！� 36名

テーマ：メンタルヘルス問題の予防策の一つ、ストレスチ
ェックサービスについて知ろう！

報告者：ココロとカラダの保健室　
� 代表　濱岡　夕子　氏　
	 北明システム㈱� 代表　昆　　幹夫　氏　

5 月22日	 財務勉強会①� 48名
テーマ：貸借対照表と損益計算書の基礎知識
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

6 月11日	 M＆ Aの事例から見た取り組み方� 33名
報告者：石山通り司法書士法人
� 代表司法書士　前岡　政勝　氏　

6 月26日	 財務勉強会②� 64名



4

テーマ：総合収益性の分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

7 月 2 日	 7 月学習会� 54名
テーマ：ちょっと待って！
	 その設備投資と販路拡大は補助金が使えます！
	 知らなきゃ損する補助金の仕組みと活用方法2025
報告者：前田誠公認会計士事務所　
� 公認会計士・中小企業診断士　前田　　誠　氏　

7 月15日	 熱中症対策“緊急”セミナー� 20名
テーマ：社員を守るのは、冷房より覚悟だ
	 ～熱中症ゼロへ、いま企業ができる本気の一手～
報告者：社会保険労務士事務所テラス　
� 所長　倉　　雅彦　氏　
	 一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　
� 代表理事　高梨子あやの　氏　

7 月24日	 財務勉強会③� 45名
テーマ：売上利益率の分析	

7 月29日	 7 月勉強会「知って得する新たな医療」� 35名
テーマ：知って得する新たな医療
講　師：医療法人社団　M　宮の沢総合クリニック　
� 理事長　三浦　哲哉　氏　

8 月 6 日	 8 月学習会� 42名
テーマ：経営者・幹部の為の人事評価・目標制度の再構築

を事例から学習する。
報告者：安藤行政事務所　
	�  代表取締役所長　経営労務コンサルタント・
	�  特定社労士・行政書士　安藤　壽建　氏　

8 月21日	 経営に活かす心と体の健康〜成果を出す組織は心
と体の理解から始まる〜� 19名

テーマ：経営に活かす心と体の健康
	〜 成果を出す組織は心と体の理解から始まる〜
報告者：一般社団法人 FP 看護師パートナー協会
� 　代表理事　高梨子あやの　氏　
	 ココロとカラダの保健室　
� 代表　濱岡　夕子　氏　

8 月28日	 財務勉強会④� 42名
テーマ：回転率・回転期間の分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

8 月29日	 BCP セミナー「なぜ今“ジギョケイ”なのか？
北海道のポテンシャルとともに考える」� 16名

テーマ：「なぜ今“ジギョケイ”なのか？北海道のポテン
シャルとともに考える」

報告者：㈱日本リスク総研　
� 　代表取締役　松本　一成　氏　

9 月 3 日	 9 月学習会� 27名
テーマ：企業に求められる「労災対応力」とは
	 ～予防・対応・再発防止の視点から～
報告者：リーディング社会保険労務士法人
� 代表／特定社会保険労務士　湊　　秀樹　氏　

9 月19日	 経営に活かす心と体の健康
	 （健康経営勉強会セミナー）①� 15名

テーマ：健康経営の取り組みをしてますか？
報告者：ココロとカラダの保健室　
� 代表　濱岡　夕子　氏　

9 月25日	 財務勉強会⑤� 41名
テーマ：債務返済能力の分析・資本の安定性分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

10月 1 日	 10月学習会� 31名
テーマ：「良い会社」を確立するコンプライアンス経営：

採用力強化と従業員定着の促進戦略
報告者：㈱コンプラ・マネジメント　
� 代表取締役　越田　雅人　氏　

10月16日	 経営に活かす心と体の健康
	 （健康経営勉強会セミナー）②� 26名

テーマ：健康診断結果を経営にいかせてますか？
報告者：一般社団法人 FP 看護師パートナー協会
� 　代表理事　高梨子あやの　氏　

10月23日	 財務勉強会⑥� 38名
テーマ：付加価値の分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

11月 5 日	 11月学習会� 30名
テーマ：実際どうなの？
	 福利厚生サービス導入企業のリアルな話
報告者：太陽運輸㈱� 代表取締役　太田　豊子　氏　
	 ワコー北成メタル㈱� 部長　川田洋志典　氏　

11月10日	 経営に活かす心と体の健康
	 （健康経営勉強会セミナー）③� 17名

テーマ：ハラスメント問題当事者の関係性が良くなる根本
解決⽅法

報告者：ココロとカラダの保健室　
� 代表　濱岡　夕子　氏　

11月27日	 財務勉強会⑦� 42名
テーマ：人件費適正化の分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

12月 3 日	 99％の経営者が知らない！
	 株式移転をしない事業承継！� 43名

テーマ：99％の経営者が知らない！
	 株式移転をしない事業承継！
報告者：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　
	 前田誠公認会計士事務所
� 代表　前田　　誠　氏　

12月25日	 財務勉強会⑧� 17名
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

2026年
1 月22日	 財務勉強会⑨� 38名

テーマ：売上原価と販売管理費の分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

2 月13日	 無二の会、起望峰、コラボ例会
	 「事業承継計画書の真価」� 30名

テーマ：事業承継計画書の真価：譲渡側・承継側双方の視
点から紐解く、想いをつなぐ未来へのロードマップ

報告者：㈱北海道フキ� 取締役会⻑　⼀関　　脩　氏　
	 ㈱宝石の玉屋　
� 代表取締役社長　泉　　　研　氏　
	 弁護士法人札幌英和法律事務所
� 　副所長社員弁護士　田中　康道　氏　

2 月19日	 合同例会
	 ～グッドデザイン賞の100年就業規則～� 84名

テーマ：先人の知恵を守り、未来へ結ぶ。
	 100年企業の知恵を、あなたの会社に！
報告者：100年企業研究会� 代表理事　日比野大輔　氏　

2 月19日	 経営に活かす心と体の健康
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	 （健康経営勉強会セミナー）④� 17名
テーマ：社員のメンタル不調のサインに気付いていますか？
報告者：ココロとカラダの保健室　
� 代表　濱岡　夕子　氏　

2 月26日	 財務勉強会⑩� 32名
テーマ：損益分岐点の分析
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

3 月 4 日	 3 月勉強会 「取引適正化法 ( 旧下請法 )」がもた
らす経営インパクトと実務対応� 43名

テーマ： 3 月勉強会 「令和 8 年施行・取引適正化法（旧下
請法）」がもたらす経営インパクトと実務対応

報告者：PLAZA 総合法律事務所　
� パートナー弁護士　山田　敬純　氏　

3 月 9 日	 経営に活かす心と体の健康
	 （健康経営勉強会セミナー）⑤� 16名

テーマ：苦⼿な業務や役割、性格や特性の問題？認知の歪
み解消で変わる性格

報告者　一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　
� 代表理事　高梨子あやの　氏　

インクルーシブ委員会
［委員会］
2025年
5 月19日	 第 1 回二役会� 5 名
5 月19日	 第 1 回委員会� 13名
6 月23日	 第 2 回二役会� 7 名
6 月23日	 第 2 回委員会� 21名
7 月28日	 第 3 回二役会� 8 名
7 月28日	 第 3 回委員会� 17名
8 月18日	 第 4 回二役会� 7 名
8 月18日	 第 4 回委員会� 14名
9 月29日	 第 5 回二役会� 9 名
9 月29日	 第 5 回委員会� 19名
10月20日	 第 6 回委員会� 19名
11月28日	 第 7 回二役会� 7 名
11月28日	 第 7 回委員会� 19名
12月10日	 第 8 回委員会＆望年会� 13名
2026年
1 月26日	 第 8 回二役会� 7 名
1 月26日	 第 9 回委員会� 19名
3 月23日	 第 9 回二役会� 6 名
3 月23日	 第10回委員会� 16名
3 月24日	 土田事務局員を送る会� 14名

［フォーラム］
2025年
10月28日	 2025障がい者雇用を通して企業づくりを考えるフ

ォーラム� 114名
テーマ：一人ひとりの存在を認め、強みを活かして弱みを

消し込む企業づくりとは？
報告者：モルツウェル㈱　
� 専務取締役　野津　昭子　氏　
� （島根県中小企業家同友会）　
コーディネーター：㈱ユーファースト　
� 代表取締役　吉岡　俊史　氏　
� （インクルーシブ委員会 副委員長）　

10月28日	 障がい者雇用フォーラム物販コーナー� 4 名
10月28日	 2025障がい者雇用を通して企業づくりを考えるフ

ォーラム 懇親会� 13名

［実行グループ］
2025年
5 月15日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 10名
5 月19日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 11名
5 月24日	 社会的養護チームと羊ケ丘養護園とのラーメン交

流会� 8 名
6 月 2 日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 11名
6 月 3 日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム
	 第 1 回打ち合わせ� 13名
6 月23日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム
	 第 2 回打ち合わせ� 10名
6 月23日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 14名
6 月28日	 社会的養護チーム　
	 羊ヶ丘養護園での職業紹介交流会� 10名
7 月 7 日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 6 名
7 月25日	 社会的養護チーム 懇親会� 8 名
7 月28日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム
	 第 3 回打ち合わせ� 13名
7 月28日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 12名
8 月18日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 12名
9 月 8 日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 12名
9 月20日	 社会的養護チーム　羊ケ丘養護園の園内祭� 2 名
9 月29日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 14名
10月18日	 社会的養護チーム　
	 羊ヶ丘養護園との交流会� 8 名
10月20日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 14名
11月12日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 8 名
11月13日	 障がい者雇用チーム　
	 北海道白樺高等養護学校見学会� 27名
11月26日	 社会的養護チーム　
	 羊ケ丘養護園との意見交換会	 � 9 名
11月28日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 15名
12月16日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 8 名
12月20日	 社会的養護チーム　
	 羊ケ丘養護園でのクリスマス会� 9 名
2026年
1 月14日	 社会的養護チーム　新年会� 6 名
1 月26日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ
� 13名
2 月 2 日	 社会的養護チーム打ち合わせ� 8 名
2 月 5 日	 北海道障がい者就労支援センター・
	 北海道中小企業家同友会合同研修会� 18名

テーマ：『人手不足時代の新しい選択肢』
	 ～【産業と福祉】お互いを知る連携のかたち
報告者：㈱リペアサービス　
� 代表取締役会長　富田　訓司　氏　
	 モリタ㈱　
� 代表取締役社長　近藤　篤祐　氏　
	 NPO 法人 Re～らぶ　
� 副理事長　馬島　直樹　氏　
	 ㈱ジョブロジック　
� 代表取締役　原田　　徳　氏　

2 月11日	 社会的養護チーム　
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	 佐々さん講話@羊ケ丘養護園� 10名
報告者：㈱ PLUS 2 　麺や虎鉄清田店　
� 主任　佐々幸四郎　氏　

3 月 2 日	 社会的養護チーム打ち合わせ（Zoom併用）� 8 名
3 月23日	 障がい者雇用チーム打ち合わせ（Zoom併用）
� 11名

政策委員会
2025年
4 月11日	 第12回委員会（Zoom併用）� 11名
5 月20日	 第 1 回委員会（Zoom併用）� 10名
6 月20日	 第 2 回委員会（Zoom併用）� 12名
7 月11日	 第 3 回委員会（Zoom併用）� 6 名
8 月22日	 第 4 回委員会（Zoom併用）� 8 名
9 月16日	 第 5 回委員会（Zoom併用）� 13名
10月21日	 第 6 回委員会（Zoom併用）� 11名
11月18日	 第 7 回委員会� 8 名
12月16日	 第 8 回委員会（Zoom併用）� 10名
2026年
1 月20日	 第 9 回委員会（Zoom併用）� 10名
2 月17日	 第10回委員会（Zoom併用）� 10名
3 月17日	 第11回委員会（Zoom併用）� 13名

［セミナー・その他］
2025年
4 月 8 日	 景況調査（ 1～ 3月期）アンケート調査の結果、

たった48%の価格転嫁率！� 0 名
6 月20日	 今回は賃上げ編！直感 ５分で回答！景況感をお寄

せ下さい！（景況調査25年 4 ～ 6 月）� 0 名
テーマ：札幌支部景況調査（2025年 4 月～ 6 月期）

7 月 9 日	 景況調査（ 4～ 6月期）結果、 製造業が足を引っ
張っている？！一体何が札幌に ･･･� 0 名

7 月16日	 人材確保に『新しい選択肢』を！使える！！札幌
市施策説明会� 29名

テーマ：人材確保に『新しい選択肢』を！使える！！札幌
市施策説明会

9 月19日	 札幌市の景況感はまだまだ？直感 ５分で回答！
（札幌景況調査2025年 7 ～ 9 月）� 1 名

テーマ：札幌支部景況調査（2025年 7 月～ 9 月期）
10月21日	 景況調査（ 7～ 9月期）、関東の中小企業が大幅

な値上げを行った結果 ･･ をご覧下さい� 0 名
10月21日	 札幌景況調査2025年 7 ～ 9 月期分析報告会� 8 名
11月18日	 2025年度 札幌市役所との懇談会� 36名

組織・企画委員会
〔委員会〕
2025年
4 月25日	 組織・企画委員 意見交換会� 9 名
5 月27日	 第 1 回委員会� 11名
6 月 6 日	 第 2 回委員会� 12名
7 月 4 日	 第 3 回委員会� 7 名
8 月 1 日	 第 4 回委員会� 11名
9 月 5 日	 第 5 回委員会� 7 名
10月 3 日	 第 6 回委員会� 6 名
11月 7 日	 第 7 回委員会� 6 名
12月 5 日	 第 8 回委員会� 7 名
2026年
1 月14日	 第 9 回委員会� 9 名
2 月 6 日	 第10回委員会� 8 名
3 月 6 日	 第11回委員会� 6 名

〔新会員オリエンテーション〕
2025年
7 月 4 日	 同友会とつながる新会員歓迎会
	 ～Guide to the Doyu～� 21名
9 月 5 日	 同友会とつながる新会員歓迎会
	 ～Guide to the Doyu～� 19名
11月 7 日	 同友会とつながる新会員歓迎会
	 ～Guide to the Doyu～� 8 名
2026年
2 月 6 日	 同友会とつながる新会員歓迎会� 32名
	 ～Guide to the Doyu～

総務委員会
2025年
4 月14日	 第 6 回委員会� 6 名
5 月 7 日	 第 1 回委員会（Zoom併用）� 8 名
7 月22日	 第 2 回委員会� 10名
10月22日	 第 3 回委員会（Zoom併用）� 7 名
2026年
1 月26日	 第 4 回委員会（Zoom併用）� 10名
3 月23日	 第 5 回委員会（Zoom併用）� 7 名

第22期経営指針研究会
2025年
4 月 5 日	 第 1 講� 28名
4 月 7 日	 会計学習会①� 35名

テーマ：会計学習会①
報告者：㈱シンクシステムズ　� 会長　小椋　俊秀　氏　

7 月 3 日	 サポーター会議� 8 名
8 月23日	 全体研修会（中間報告会）� 36名
8 月25日	 会計学習会②� 30名

テーマ：会計学習会②
報告者：㈱シンクシステムズ� 　会長　小椋　俊秀　氏　

9 月10日	 SWOT分析講習会� 4 名
2026年
2 月20日	 第22期研究会＆第 7期・第 8期実践ゼミ　
	 合同報告会� 70名
3 月13日	 第23研究会 オリエンテーション� 29名

［Aグループ］
2025年
4 月 5 日	 第 1 講� 28名
4 月 7 日	 第 2 講� 35名

テーマ：会計学習会①
5 月 6 日	 第 3 講� 6 名
5 月 6 日	 第 4 講� 6 名
6 月 5 日	 第 5 講� 6 名
6 月17日	 第 6 講� 6 名
7 月 8 日	 第 7 講� 6 名
7 月29日	 第 8 講� 6 名
8 月23日	 第 9 講� 36名

テーマ：全体研修会
8 月25日	 第10講� 30名

テーマ：会計学習会②
10月14日	 第11講� 6 名
10月14日	 第12講� 6 名
11月15日	 第13講� 6 名
11月15日	 第14講� 6 名
12月23日	 第15講� 6 名
2026年
1 月18日	 第16講� 6 名
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2 月 3 日	 第17講� 6 名
テーマ：経営指針実践セミナー・札幌支部例会

2 月20日	 第18講� 70名
テーマ：第22期研究会＆第 7 期・第 8 期実践ゼミ　
	 合同報告会

［Bグループ］
2025年
4 月 5 日	 第 1 講� 28名
4 月 7 日	 第 2 講� 35名

テーマ：会計学習会①
5 月13日	 第 3 講� 6 名
5 月27日	 第 4 講� 6 名
6 月12日	 第 5 講� 6 名
6 月24日	 第 6 講� 6 名
7 月 8 日	 第 7 講� 6 名
7 月22日	 第 8 講� 6 名
8 月23日	 第 9 講� 36名

テーマ：全体研修会
8 月25日	 第10講� 30名

テーマ：会計学習会②
9 月16日	 第11講� 6 名
10月14日	 第12講� 6 名
11月11日	 第13講� 6 名
11月25日	 第14講� 6 名
11月26日	 第15講� 6 名
12月15日	 第16講� 6 名
2026年
2 月 3 日	 第17講� 6 名

テーマ：経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月20日	 第18講� 70名

テーマ：第22期研究会＆第 7 期・第 8 期実践ゼミ　
	 合同報告会

［Cグループ］
2025年
4 月 5 日	 第 1 講� 28名
4 月 7 日	 第 2 講� 35名

テーマ：会計学習会①
4 月30日	 第 3 講� 6 名
5 月13日	 第 4 講� 6 名
6 月 5 日	 第 5 講� 6 名
6 月19日	 第 6 講� 6 名
7 月 2 日	 第 7 講� 6 名
7 月16日	 第 8 講� 6 名
8 月23日	 第 9 講� 36名

テーマ：全体研修会
8 月25日	 第10講� 30名

テーマ：会計学習会②
9 月17日	 第11講� 6 名
10月 1 日	 第12講� 6 名
10月21日	 第13講� 6 名
11月13日	 第14講� 6 名
12月 9 日	 第15講� 6 名
12月17日	 第16講� 6 名
2026年
2 月 3 日	 第17講� 5 名

テーマ：経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月20日	 第18講� 70名

テーマ：第22期研究会＆第 7 期・第 8 期実践ゼミ　
	 合同報告会

［Dグループ］
2025年
4 月 5 日	 第 1 講� 28名
4 月 7 日	 第 2 講� 35名

テーマ：会計学習会①
5 月 8 日	 第 3 講� 5 名
5 月21日	 第 4 講� 5 名
6 月 5 日	 第 5 講� 5 名
6 月27日	 第 6 講� 5 名
7 月 9 日	 第 7 講� 5 名
7 月23日	 第 8 講� 5 名
8 月23日	 第 9 講� 36名

テーマ：全体研修会
8 月25日	 第10講� 30名

テーマ：会計学習会②
9 月19日	 第11講� 6 名
10月 3 日	 第12講� 6 名
11月 5 日	 第13講� 6 名
11月19日	 第14講� 6 名
12月 3 日	 第15講� 6 名
12月17日	 第16講� 6 名
2026年
2 月 3 日	 第17講� 5 名

テーマ：経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月20日	 第18講� 70名

テーマ：第22期研究会＆第 7 期・第 8 期実践ゼミ　
	 合同報告会

［Eグループ］
2025年
4 月 5 日	 第 1 講� 28名
4 月 7 日	 第 2 講� 35名

テーマ：会計学習会①
5 月 8 日	 第 3 講� 6 名
5 月15日	 第 4 講� 6 名
6 月 3 日	 第 5 講� 6 名
6 月26日	 第 6 講� 6 名
7 月22日	 第 7 講� 6 名
8 月 5 日	 第 8 講� 6 名
8 月23日	 第 9 講� 36名

テーマ：全体研修会
8 月25日	 第10講� 30名

テーマ：会計学習会②
10月 7 日	 第11講� 6 名
10月28日	 第12講� 6 名
11月11日	 第13講� 6 名
11月18日	 第14講� 6 名
12月 9 日	 第15講� 6 名
12月18日	 第16講� 6 名
2026年
2 月 3 日	 第17講� 5 名

テーマ：経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月20日	 第18講� 70名

テーマ：第22期研究会＆第 7 期・第 8 期実践ゼミ　
	 合同報告会

［Fグループ］
2025年
4月 5日	 第 1講� 28名
4月 7日	 第 2講� 35名

テーマ：会計学習会①
4月17日	 第 3講� 6 名
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5月15日	 第 4講� 6 名
5月29日	 第 5講� 6 名
6月12日	 第 6講� 6 名
6月26日	 第 7講� 6 名
7月10日	 第 8講� 6 名
8月23日	 第 9講� 36名

テーマ：全体研修会
8月25日	 第10講� 30名

テーマ：会計学習会②
9月12日	 第11講� 6 名
10月 3日	 第12講� 6 名
10月 9日	 第13講� 6 名
11月13日	 第14講� 6 名
12月10日	 第15講� 6 名
2026年
1月 8日	 第16講� 6 名
2月 3日	 第17講� 5 名

テーマ：経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2月20日	 第18講� 70名

テーマ：第22期研究会＆第 7 期・第 8 期実践ゼミ　
	 合同報告会

例会・特別企画
2026年
2 月 3 日	 ２ 月例会� 124名

テーマ：どんな時でも、そんな時こそ経営指針

報告者：㈱工藤商事　
� 代表取締役　工藤　英人　氏　

［日中企画］
2025年
4 月17日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 12名
5 月26日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 16名
6 月13日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 19名
7 月17日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 12名
8 月12日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 12名
9 月22日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 9 名
11月13日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 7 名
12月 9 日	 昼間に学ぶ！
	 経営者のリアル経営体験共有会� 27名

テーマ：“楽しいの伝道師”に聞く、 
	 三方よしの経営手法について
報告者：㈱秀岳荘　� 代表取締役社長　小野　浩二　氏　

12月16日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 8 名
2026年
1 月29日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 13名
2 月24日	 昼間に学ぶ！
	 経営者のリアル経営体験共有会� 65名

テーマ：あたらしい価値観のつくり方 
	 ～トップが決めない、常識にとらわれない、どん

ぐり流の価値創造～
報告者：㈱どんぐり� 代表取締役社長　野尻　雅之　氏　

3 月16日	 新会員の皆様と支部役員とのランチ会� 13名

地区会

中央東地区会
［幹事会・五役会］
2025年
4 月 8 日	 第12回幹事会� 4 名
5 月13日	 第 1 回幹事会� 8 名
6 月11日	 第 2 回幹事会� 10名
7 月 8 日	 第 3 回幹事会� 7 名
8 月 5 日	 第 4 回幹事会� 9 名
9 月16日	 第 5 回幹事会� 15名
10月 7 日	 第 6 回幹事会� 7 名
11月 4 日	 第 7 回幹事会� 9 名
12月 2 日	 第 8 回幹事会� 12名
2026年
1 月 6 日	 第 9 回幹事会� 7 名
2 月17日	 第10回幹事会� 11名
3 月17日	 第11回幹事会� 4 名

［例会］
2025年
4 月10日	 2025キックオフ例会� 38名
5 月15日	 5 月例会� 9 名

テーマ：ランチ会＆企業見学（北海道コカ・コーラボトリ
ング㈱）

6 月26日	 女性経営者部会 合同 6月例会� 28名
テーマ：若林会長と女性が吠える夜！
話題提供：㈲栄進カッター工業　
� 代表取締役　若林　優子　氏　
報告者：㈱ダスキンすずらん　
� 代表取締役社長　宮内　啓子　氏　
	 ㈱進幸　� 代表取締役　渡邊　典子　氏　

7 月17日	 共同求人委員会 合同 7月例会� 33名
テーマ：新卒社員が辞めない社風づくりとは？
	 ～夫婦二人三脚！ 地場機械メーカーの挑戦～
報告者：㈱フジ　� 代表取締役　青木　崇一　氏　
	 ㈱フジ　　� 青木　智穂　氏　

8 月21日	 納涼 BBQ例会2025� 25名
テーマ：ボウリング＆ BBQ
	 ～投げて、焼いて、語ってつながる夜！～

9 月18日	 共育委員会 合同 9月例会� 24名
テーマ：採って終わりにしない採用・社員育成とは⁉
	 ～採用・育成のリアルと、スキルに依存しない組

織づくり～
報告者：シオンテクノス㈱
� 代表取締役社長　村野　　篤　氏　
	 ㈱リューツー� 取締役副社長　川原　晋仁　氏　

10月14日	 南空知支部 合同10月例会� 44名
テーマ：老舗味噌蔵の市場開拓と顧客創造～数多の失敗・

困難を乗り越えて学んだ経営のミソ～
報告者：義農味噌㈱� 代表取締役　田中　正志　氏　
� 〔愛媛県同友会 経営相談室長／前代表理事〕　

11月19日	 11月例会� 8 名
テーマ：共育委員会学習会へ参加～育成者のための実践講

座～　
	 講　師：富良野 GROUP� 久保　隆徳　氏　

12月 3 日	 合同望年会� 71名
2026年
1 月 8 日	 新年会� 22名
2 月26日	 経営指針委員会 合同 2月例会� 32名

テーマ：あなたの会社の未来は描かれていますか？
	 ～中央東地区の仲間の事例から学ぶ、経営指針の
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価値と必要性～
報告者：㈱ＡＬＬＦ
� 代表取締役　保志　亮輔　氏　

3 月16日　西・手稲＆豊平・清田 3地区合同大ボウリング大会
� 64名

中央西地区会
［幹事会］
2025年
4 月 9 日	 4 月幹事会� 15名
5 月19日	 第 1 回幹事会� 16名
6 月16日	 第 2 回幹事会� 17名
7 月17日	 第 3 回幹事会� 15名
8 月20日	 第 4 回幹事会� 15名
9 月16日	 第 5 回幹事会� 16名
10月17日	 第 6 回幹事会� 15名
11月13日	 第 7 回幹事会� 13名
12月11日	 第 8 回幹事会� 15名
2026年
1 月14日	 第 9 回幹事会� 16名
2 月12日	 第10回幹事会� 15名
3 月13日	 第11回幹事会� 12名

［例会他］
2025年
4 月17日	 2025年度活動方針発表会� 32名

テーマ：スローガン：来てよし、つくってよし、中央西
5 月28日	 5 月例会� 36名

テーマ：中央西地区会を知ろうー同友会と私ー
報告者：㈱ C・P・S� 代表取締役　小田　晃広　氏　
	 ㈱プロポーズ� 代表取締役　小原　慎也　氏　

6 月23日	 6 月例会� 29名
テーマ：転ばぬ先の予防法務 
	 ～経営者が押さえておくべき労使リスクの勘所〜
報告者：中村憲昭法律事務所� 弁護士　中村　憲昭　氏　
	 みらい共同法律事務所
� 弁護士　本間　裕美　氏　

7 月23日	 7 月例会� 31名
テーマ：本当に経営者保証はなくなるのか？
	 「事業性融資推進法」を検証する
報告者：石山通り司法書士法人�　代表　前岡　政勝　氏　
	 ㈱インプルーブ� 代表取締役　吉田　潤生　氏　

8 月29日	 8 月納涼例会� 35名
テーマ：来てよし、話してよし、つながってよし
	〜 気軽に語って、仲間を知る納涼のひととき〜

9 月19日	 中央西VS中央北ゴルフ対抗戦（第 3回）� 10名
10月30日	 10月例会� 25名

テーマ：13名だった会社が 4 年で新卒採用 7 名！離職者ゼ
ロ！株式会社フジから学ぶ中小企業採用と定着の
秘訣！

報告者：㈱フジ� 代表取締役　青木　崇一　氏　
	 ㈱フジ� 工場長　青木　智穂　氏　

11月26日	 ランチ会� 13名
テーマ：中央西地区会ランチ会

11月27日	 中央北地区会 11月合同例会� 55名
テーマ：経営のゴールを語る
	 ～あなたはどう考えますか～
報告者：㈲ツーエイ クルミ薬局
� 　代表取締役　赤崎　幸三　氏　
	 社会福祉法人水の会� 理事長　瀬川　信子　氏　

12月19日	 望年会� 50名

2026年
1 月 8 日	 新年会� 32名

テーマ：丙午（ひのえうま） 陽の力で、中西の団結力を強
めよう！

2 月19日	 ランチ会� 10名
テーマ：中央西地区会ランチ会

3 月11日	 3 月例会（開催中止）� 33名
3 月26日	 3 月例会― 登記から見抜く“危ない会社”のサ

イン－� 22名
テーマ：「その会社、本当に大丈夫？」
	 ― 登記から見抜く“危ない会社”のサイン－
報告者：司法書士行政書士小松洋輔事務所
� 　代表　小松　洋輔　氏　
	 ㈱レストレイション　
� 代表取締役　目黒久美子　氏　

中央南地区会 	

［幹事会］
2025年
5 月12日	 第 1 回三役会� 6 名
5 月22日	 5 月幹事会� 15名
6 月 5 日	 6 月幹事会� 15名
7 月23日	 7 月幹事会� 18名
8 月 4 日	 第 2 回三役会� 5 名
8 月 7 日	 8 月幹事会� 12名
9 月 4 日	 9 月幹事会� 14名
10月 2 日	 10月幹事会� 10名
10月16日	 第 3 回三役会� 5 名
11月10日	 11月幹事会� 14名
12月 4 日	 12月幹事会� 17名
2026年
1 月 8 日	 1 月幹事会� 16名
2 月 5 日	 2 月幹事会� 12名
3 月19日	 第 4 回三役会� 8 名
3 月23日	 3 月幹事会� 15名

［例会］
2025年
4 月10日	 2025年度総会� 33名
5 月22日	 5 月例会� 26名

テーマ：育児や介護に取り組む社員の支援、法改正への対
応と 現実的な制度作りを考えましょう。

報告者：遠藤起予子社会保険労務士事務所
� 　社会保険労務士　遠藤起予子　氏　

6 月30日	 6 月例会－企業PR例会－� 25名
テーマ：企業 PR 例会～会員報告会～	
報告者：㈱ ea.st　� 代表取締役　伏木　信人　氏　
	 弁護士法人札幌英和法律事務所
� 　客員弁護士　奥田　正昭　氏　
	 ㈱ヒナタエステート
� 　代表取締役　日向　敦子　氏　

7 月23日	 7 月例会
	 － ChatGPTで会社が変わる入口講座－� 34名

テーマ：社長の“知らない”はもったいない！
	 ChatGPT で会社が変わる入口講座
報告者：㈱ノースメディア　
� 代表取締役　安居　潔人　氏　

8 月 4 日	 8 月納涼例会（味の散歩道）� 24名
テーマ：中央南地区会・納涼例会～味の散歩道～

9 月10日	 9 月例会－体験・模擬裁判！－� 48名
テーマ：体験・模擬裁判！



10

	 ～誰もが裁判員に選任される可能性がある現在。
この機会に是非裁判員裁判の模擬体験を～

10月14日	 10月例会－日本と韓国との関係性について、理解
を深めよう！－� 24名

テーマ：日本と韓国との関係性について、理解を深めよう！
報告者：駐札幌大韓民国総領事館
� 　副領事　崔　賢洙　（チェ　ヒョンス）　氏　

10月31日	 特別例会� 7 名
テーマ：羊蹄山麓 最晩秋のニセコをたのしむ大人の旅
案　内：司法書士法人ミナカムイ
� 　代表　吉田　　聡　氏　
� （倶知安観光協会　前会長）　

11月11日	 11月例会� 38名
テーマ：「赤レンガ庁舎　令和の大改修」総指揮者に聴く！
講　師：公立大学法人札幌市立大学
� 　名誉教授　羽深　久夫　氏　

12月 8 日	 12月望年会� 33名
テーマ：恒例の年に一度、大望年会と大抽選会　
	 ～江戸時代から続く、文化の中心地～【日本橋】

2026年
1 月 8 日	 新年会� 30名
2 月 3 日	 支部例会（ 5地区合同懇親会）� 4 名
3 月23日	 経営指針委員会 合同 3月例会� 30名

テーマ：経営指針研究会・実践ゼミで学んだこと
報告者：㈱たいわや� 代表取締役　中村　文昭　氏　
	 朝日ベストライフ㈱
� 　代表取締役　日浦　雅明　氏　
	 ㈱安全モーター商会
� 　代表取締役　伊藤　太郎　氏　
	 ㈱えぞりすツアープランニング
� 　代表取締役　細川　恵子　氏　
	 ㈲ソフトウェア・コンサルタンツ
� 　代表取締役　平山　哲也　氏　
	 合同会社志桜� 代表社員　木川真喜子　氏　
	 税理士法人すずらん総合マネジメント
� 　代表社員　山谷　謙太　氏　

中央北地区会 	

［幹事会］
2025年
4 月11日	 4 月幹事会� 16名
5 月 9 日	 5 月幹事会� 12名
6 月13日	 6 月幹事会� 12名
7 月11日	 7 月幹事会� 11名
8 月 8 日	 8 月幹事会� 12名
9 月12日	 9 月幹事会� 7 名
10月10日	 10月幹事会� 11名
11月14日	 11月幹事会� 11名
12月 8 日	 12月幹事会� 16名
2026年
1 月 9 日	 1 月幹事会� 7 名
2 月13日	 2 月幹事会� 13名
3 月13日	 3 月幹事会� 10名

［例会］
2025年
4 月11日	 2025年度活動方針発表会� 29名
5 月22日	 5 月例会� 29名

テーマ：第45回遠友座談会
報告者：合同会社フィランソロフィー
� 　代表社員　笠井　祥子　氏　

	 ㈱ GIF カンパニー
� 　常務取締役　須賀　克己　氏　
	 ㈱ガンゼ� 執行役員　平川可奈子　氏　

7 月24日	 7 月例会� 24名
テーマ：10年後の自社から考える経営指針
ファシリテーター：㈱ズック
� 　代表取締役　亀山　圭一　氏　

8 月28日	 8 月納涼例会� 28名
9 月17日	 9 月例会� 28名

テーマ：次の100年に向かって 
	 キーワードは経営指針・働き方改革・女性活躍
報告者：須藤建設㈱� 代表取締役社長　須藤　正之　氏　

10月23日	 10月例会� 19名
テーマ：全道の学びと気づきを大公開
	 くしろ道研参加報告会

12月 8 日	 望年会� 35名
2026年
1 月 8 日	 新年会� 34名
2 月26日	 2 月例会� 43名

テーマ：出会える・学べる・楽しめる！
	 中央北交流会 Join to the 中北
報告者：㈱やまもく� 代表取締役　山口　雄大　氏　

3 月26日	 3 月例会� 31名
テーマ：第46回遠友座談会
報告者：㈲丸太 千田商店� 代表取締役　千田　孝広　氏　
	 ㈱トランス AIJ� 代表取締役　工藤　壱颯　氏　
	 APT ROOM� 　代表　大戸　崇道　氏　
パネリスト：豊昇堂印刷㈱
� 　代表取締役　山本　耕司　氏　
　　　　　　北洋自動車㈱
� 代表取締役社長　田中　　悟　氏　
　　　　　　曲堀 幸和産業㈱　
� 代表取締役社長　堀内　　駿　氏　

中央 4 地区合同企画
＜第13期リーダー共育講座＞
2025年
4 月23日	 打ち合わせ� 10名
5 月17日	 打ち合わせ� 3 名
7 月 4 日	 打ち合わせ� 8 名
8 月29日	 打ち合わせ� 8 名
10月 6 日	 打ち合わせ� 5 名
11月25日	 打ち合わせ� 7 名
2026年
1 月13日	 打ち合わせ� 7 名
2 月17日	 打ち合わせ� 7 名

東地区会
［幹事会］
2025年
4 月14日	 三役（会長、副会長、幹事長）予定者会議� 11名
4 月14日	 4 月幹事会� 19名
5 月14日	 5 月幹事会� 18名
6 月 9 日	 6 月幹事会� 19名
7 月14日	 7 月幹事会� 22名
8 月20日	 8 月幹事会� 20名
9 月 8 日	 9 月幹事会� 18名
10月15日	 10月幹事会� 16名
11月10日	 11月幹事会� 14名
12月 8 日	 12月幹事会� 20名
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2026年
1 月14日	 1 月幹事会� 15名
2 月 9 日	 2 月幹事会� 15名
3 月11日	 3 月幹事会� 20名

［例会］
2025年
4 月17日	 2025年度総会� 31名

テーマ：東地区会の源流を探る～東地区会のレジェンド　
吉岡潤三会長からの学び～

報告者：㈱サン設計事務所
� 　代表取締役会長　吉岡　潤三　氏　

5 月21日	 5 月例会� 24名
テーマ：モヤモヤしていること解決します！
	 中小企業のための AI・DX 活用法
報告者：北海道共伸特機㈱　
� 代表取締役　佐藤　仁志　氏　

6 月24日	 6 月例会� 21名
テーマ：時代の変化でやっと気づいた「共育」の重要性
報告者：野外科学㈱
� 　代表取締役社長　高岡　伸一　氏　

7 月16日	 7 月例会� 33名
テーマ：新しい変換期を社員全員と乗り切る組織づくり
パネリスト：㈱りんゆう観光
� 　代表取締役社長　植田　拓史　氏　

8 月20日	 8 月例会� 32名
テーマ：納涼会 BEER GARDEN

9 月22日	 9 月例会� 19名
テーマ：経営者ヨガ体験会
	〜 健やかなリーダーが企業を強くする～
報告者：㈱ケルプ研究所
� 　代表取締役社長　福士　宗光　氏　
	 YOGA LIFE SCHOOL IN SAPPORO
� 　インストラクター　協力　

10月22日	 北地区会との合同10月例会� 45名
テーマ：DX 例会 第四弾　
	 「気づける現場」が、生産性を跳ね上げる！
報告者：経済産業省 北海道経済産業局地域経済部 
� 製造・情報産業課　係長　矢野　弘雅　氏　
報告者：㈱フォーバル GDX リサーチ研究所
� 　所長　平良　　学　氏　

10月30日	 10月レク企画� 14名
テーマ：フィンランド発祥のアウトドアスポーツ「モルッ

ク」を体験しよう！
報告者：モルックバーMöi & Möi� 鈴木宏一郎　氏　

11月12日	 11月例会� 25名
テーマ：会社継承、「あなたは次代に何を残しますか？」

東地区会会員の実践報告から学び、実践しよう！
報告者：㈱カズノ　� 代表取締役　鹿角　一之　氏　

2026年
1 月 8 日	 新年会� 33名
2 月 3 日	 2 月例会 - 札幌支部 2月例会に参加しよう -� 13名

テーマ：どんな時でも、そんな時こそ経営指針
報告者：㈱工藤商事　� 代表取締役　工藤　英人　氏　
� （札幌支部 副支部長）　

3 月18日	 ３ 月例会� 26名
テーマ：地域のリアルを覗くと、視点が変わる！
	 地域の課題を体感するアクティビティ例会
報告者：トロワの畑こども食堂
� 代表　エンドゥ・トロワ　氏　
報告者：㈱ SAPPORO EAST CONSULTING

� 　代表取締役　駒ヶ嶺剛史　氏　
［学びすと］
2025年
8 月25日	 オリエンテーション� 13名
9 月 9 日	 第 1 講� 12名
10月 7 日	 第 2 講� 13名
11月11日	 第 3 講� 11名
12月 9 日	 望年懇親会� 11名
2026年
1 月14日	 第 4 講� 12名
2 月10日	 第 5 講� 12名
3 月10日	 公開見学例会� 10名

テーマ：報告会～半年間で得た学びと今後の抱負～
報告者：第15期学びすと受講生の皆さん

［その他］
2025年
6 月 3 日	 女性部会「HIDAMARI の会」打ち合わせ� 7 名
6 月19日	 春の親睦ゴルフコンペ� 12名
7 月 1 日	 お祭り手伝い隊会員募集� 11名

西・手稲地区会
〔幹事会〕
2025年
4 月14日	 4 月幹事会� 13名
5 月12日	 5 月幹事会� 13名
6 月16日	 6 月幹事会� 12名
7 月22日	 7 月幹事会� 14名
8 月18日	 8 月幹事会� 16名
9 月16日	 9 月幹事会� 14名
10月20日	 10月幹事会� 10名
11月17日	 11月幹事会� 10名
12月15日	 12月幹事会� 13名
2026年
1 月20日	 1 月幹事会� 9 名
2 月16日	 2 月幹事会� 11名
3 月23日	 3 月幹事会� 14名

〔例会他〕
2025年
4 月18日	 2025年度総会� 37名
5 月20日	 5 月例会� 28名

テーマ：持続可能な地域づくり
報告者：㈱リポートサービス北海道
� 　代表取締役　西田　宙文　氏　
	 ㈱アイム� 代表取締役社長　山谷満紀夫　氏　
	 ㈱アイム� 専務取締役　山谷智恵子　氏　

6 月19日	 北地区会合同 6月例会� 34名
テーマ：会社が変わる経営者のかかわり方
	 ～ポジティブで効果的なかかわり方を探る～
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏　

6 月24日	 春の親睦ゴルフ大会� 17名
7 月27日	 7 月納涼例会� 44名

テーマ：おたる潮祭り花火鑑賞＆どんぶり茶屋で海鮮づく
し !!

8 月26日	 8 月例会� 22名
テーマ：「属人化脱却のカギ！？」
	 情報共有の仕組みづくりについて考える
報告者：成田屋㈱� 　技監　東方田慎二　氏　
	 ㈱寿時　� 常務取締役　壽時　康成　氏　

9 月 9 日	 秋の親睦ゴルフ大会� 17名
9 月30日	 9 月例会� 22名
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テーマ：「ひきこもり」という社会現象について考える
	 ～精神科医の目線から学ぶ～
講　師：公益財団法人 北海道精神保健推進協会
� 　理事長　阿部　幸弘　氏　

10月21日	 10月例会� 23名
テーマ：中小企業の採用の現状と、多様な採用手法の中で

考える人材紹介活用の可能性
講　師：㈱ Cuolega　HR プラットフォーム事業部
�  セールスマネージャー　峰崎　優馬　氏　
	 ㈱ Cuolega　HR プラットフォーム事業部
�  セールスリーダー　大金　昂佑　氏　

11月18日	 11月例会� 20名
テーマ：余計な誤解をさけるためにこれだけは知っておき

たい！男女のコミュニケーションの違い
報告者：㈱鳥太郎� 代表取締役　武田　雅弘　氏　

12月 3 日	 中央東＆東 合同望年会� 71名（19名）
2026年
1 月 8 日	 新年会� 26名
2 月19日	 経営厚生労働委員会コラボ例会� 84名（18名）

テーマ：グッドデザイン賞の100年就業規則
報告者：100年企業研究会� 　代表理事　日比野大輔　氏　
� （大阪）　

3 月16日	 豊平・清田＆中央東 3地区会合同
	 大ボウリング大会� 64名（17名）

テーマ： 3 地区会合同　大ボウリング大会！！

南地区会
［幹事会］
2025年
4 月16日	 4 月幹事会� 11名
5 月30日	 5 月幹事会� 9 名
6 月20日	 6 月幹事会� 5 名
7 月18日	 7 月幹事会� 5 名
8 月28日	 8 月幹事会� 5 名
9 月11日	 9 月幹事会� 5 名
10月29日	 10月幹事会� 9 名
11月21日	 第 7 回幹事会� 6 名
12月11日	 第 8 回幹事会� 6 名
2026年
1 月15日	 第 9 回幹事会� 4 名
2 月16日	 第10回幹事会� 5 名
3 月17日	 第11回幹事会� 5 名

［例会］
2025年
4 月16日	 2025年度活動方針発表会� 14名
5 月30日	 5 月例会� 13名

テーマ：自社について語ります～地区会員報告例会！～
話題提供者：㈱ Aalu Create
� 　代表取締役　石山　友基　氏　

6 月30日	 6 月例会� 9 名
テーマ：自社について語ります～新会員報告例会！②～
話題提供者：ESI ㈱� 代表取締役　菊地　匡彦　氏　

7 月25日	 7 月例会� 10名
テーマ：北海道を知るシリーズ！理美容業見学ツアー

8 月19日	 8 月納涼例会� 17名
テーマ：みんなで語り合おう！南地区会納涼例会

9 月16日	 9 月移動例会� 11名
テーマ：北海道を知るシリーズ豊平峡ダム内部見学会

10月29日	 ボウリング大会� 17名
11月21日	 11月例会� 10名

テーマ：改めて見つめ直す！事業改善の 5 ステップ
	 ～社長ごっこからの卒業～
報告者：㈱リューツー　�取締役副社長　川原　晋仁　氏　

12月11日	 望年会� 13名
2026年
1 月 8 日	 新年会� 9 名
2 月 3 日	 2 月懇親例会� 4 名
3 月 4 日	 3 月一泊例会� 13名

テーマ：会長・顧問を囲む会 IN 定山渓温泉

北地区会
〔幹事会〕
2025年
4 月 8 日	 4 月幹事会� 15名
5 月12日	 5 月幹事会� 15名
6 月13日	 6 月幹事会� 16名
7 月 9 日	 7 月幹事会� 14名
8 月 6 日	 8 月幹事会� 15名
9 月 3 日	 9 月幹事会� 16名
10月 9 日	 10月幹事会� 15名
11月 7 日	 11月幹事会� 14名
12月16日	 12月幹事会� 17名
2026年
1 月13日	 1 月幹事会� 13名
2 月10日	 2 月幹事会� 9 名
3 月 9 日	 3 月幹事会� 16名

〔例会〕
2025年
5 月18日	 5 月一泊例会� 21名

テーマ：一泊移動例会～「山郷（さんごう）」視察・体感
してみませんか？～

6 月19日	 西・手稲地区会合同 6月例会� 34名
テーマ：会社が変わる経営者のかかわり方
	 ～ポジティブで効果的なかかわり方を探る～
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏　

7 月18日	 7 月例会� 33名
テーマ：AI 時代を勝ち抜く中小企業の羅針盤
	 ～生成 AI が拓く未来のビジネス戦略と実践～
報告者：おつよコンタクト㈱　
� 代表取締役　柳　　剛志　氏　

8 月 8 日	 納涼例会� 30名
9 月18日	 9 月例会� 29名

テーマ：心の反応が変わるメンタルのタネ明し！
	 ～日本一楽しいメンタル講座～
講　師：㈱イシキスト　� 代表取締役　山田　康博　氏　

11月28日	 大望年会� 38名
2026年
1 月 8 日	 新年会� 31名
2 月17日	 2 月例会� 36名

テーマ：後輩経営者へエール！
	 林会長の元気が出る話～夢を持て 夢は叶う～
報告者：㈱エース　� 代表取締役会長　林　　博己　氏　

3 月27日	 3 月例会� 25名
テーマ：石狩発・超地元密着プロ野球チームのゼロからの

挑戦
報告者：㈱石狩レッドフェニックス
� 　代表取締役 球団代表　老田よし枝　氏　

〔もくよう会〕
2025年
5 月22日	 5 月例会� 10名
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6 月19日	 6 月例会� 9 名
7 月17日	 7 月例会� 9 名
8 月21日	 8 月例会� 9 名
9 月18日	 9 月例会� 7 名
10月16日	 10月例会� 8 名
11月13日	 11月例会� 6 名
12月18日	 12月例会� 7 名
2026年
1 月15日	 1 月例会� 7 名
2 月19日	 2 月例会� 3 名
3 月12日	 3 月例会� 3 名

白石・厚別地区会
〔幹事会〕
2025年
4 月10日	 4 月幹事会� 22名
5 月 7 日	 5 月新幹事会・懇親会� 26名
6 月12日	 6 月幹事会� 23名
7 月10日	 7 月幹事会� 20名
8 月21日	 8 月幹事会� 14名
9 月11日	 9 月幹事会� 21名
10月 9 日	 10月幹事会� 25名
11月13日	 11月幹事会� 21名
12月11日	 12月幹事会� 27名
2026年
1 月 8 日	 1 月幹事会� 17名
2 月12日	 2 月幹事会� 18名
3 月12日	 3 月幹事会� 25名

〔例会〕
2025年
4 月16日	 2025年度総会� 75名
5 月22日	 5 月例会� 42名

テーマ：新しい仲間を知ろう！
6 月26日	 6 月例会� 42名

テーマ：従業員の不調に気付けていますか？～相談しやす
い関係を育むアイ・メッセージ＆アサーション～

報告者：ココロとカラダの保健室
� 　代表　濱岡　夕子　氏　

7 月24日	 7 月例会� 42名
テーマ：IT 業界のリアルと DX の最前線
	 ～実現する理想の勤怠管理～
報告者：合同会社オークニック　
� 代表社員　笹川　伸之　氏　
	 ㈱ ASE　
� 取締役 札幌開発部長　斉藤　善則　氏　

8 月28日	 大納涼会� 63名
9 月16日	 次星会合同 9月例会� 42名

テーマ：人間自分力
講　師：パッケージアサヅマ㈱　
� 代表取締役　田中　康一　氏　

10月23日	 インクルーシブ委員会社会的養護チーム
	 合同10月例会� 33名

テーマ：児童養護施設の実情と経営者にできること
	 ～就職先や身近な大人になるために～
報告者①：㈱ライズエンジニアリング
� 　取締役　柳川久美子　氏　
報告者②：㈱ PLUS 2 　麺や虎鉄 
� 清田店　主任　佐々幸四郎　氏　

11月27日	 11月例会� 45名
テーマ：経営者のための““出口戦略””講座

	 ーM ＆ A と事業承継の実務と判断軸ー
講　師：㈱北海道共創パートナーズ　
	 マネージャー兼 1 級ファイナンシャル・
� プランニング技能士　近藤　竜広　氏　

12月22日	 2025年望年会� 62名
2026年
1 月22日	 2026新年会� 59名
2 月10日	 2 月例会� 61名

テーマ：同友会を知ろう！Join to the 白厚
報告者：パッケージアサヅマ㈱
� 　代表取締役　田中　康一　氏　
	 合同会社あすな� 代表　佐藤　綾乃　氏　
	 T&T� 代表　東久保友見　氏　
	 同友会事務局� 藤井　俊輔　　　

3 月30日	 3 月例会� 50名
テーマ：コロナの激震を乗り越えて～実体験から語る経営

の本音と、これからの事業展望～
報告者：㈱ブレンドワークス　
� 代表取締役　前川　裕一　氏　

〔DX勉強会〕
2025年
4 月23日	 第 1 回� 15名

テーマ：Microsoft Forms の世界
	 ～簡単なことだよ、ワトソン君～
報告者：㈱ ASE� 取締役札幌開発部長　斉藤　善則　氏　

5 月29日	 第 2 回� 6 名
テーマ：勤怠管理システムを作ってみよう　その 2
報告者：合同会社オークニック
� 　代表社員　笹川　伸之　氏　

6 月16日	 第 3 回� 7 名
テーマ：現場の“モノ・コト”を見える化！簡単データ化！
報告者：北海道電子機器㈱
� 　代表取締役社長　穴田　秀樹　氏　

9 月 8 日	 第 4 回� 9 名
テーマ：勤怠管理システムを作ってみよう　その 3
報告者：合同会社オークニック　
� 代表社員　笹川　伸之　氏　

10月14日	 第 6 回� 8 名
テーマ：物品管理システムを考えてみよう！
報告者：北海道電子機器㈱
� 　代表取締役社長　穴田　秀樹　氏　

11月11日	 第 7 回� 7 名
テーマ：QR コードの応用例
報告者：合同会社オークニック
� 　代表社員　笹川　伸之　氏　

2026年
1 月13日	 第 8 回� 9 名

テーマ：ランサムウェアって何？ 今何が起きているの？
報告者：合同会社オークニック
� 　代表社員　笹川　伸之　氏　

2 月16日	 第 9 回� 13名
テーマ：DX で営業改革
	 ～AI と営業ロールプレイの体験～
報告者：北海道電子機器㈱　
� 代表取締役社長　穴田　秀樹　氏　

3 月16日	 第10回� 10名
テーマ：AI の歴史～ Artificial Intelligence から Alian 

Intelligence へ
報告者：合同会社オークニック
� 　代表社員　笹川　伸之　氏　
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〔ゴルフ同好会〕
2025年
5 月 9 日	 第 1 回� 9 名
6 月 9 日	 第 2 回� 12名
7 月13日	 第 3 回� 8 名
8 月 7 日	 第 4 回� 17名
9 月 8 日	 第 5 回� 15名
10月23日	 第 6 回� 14名
11月20日	 納会� 12名

〔囲碁クラブ〕
2025年
4 月30日	 第 1 回碁会� 8 名
5 月23日	 第 2 回碁会� 7 名
6 月27日	 第 3 回碁会� 5 名
7 月30日	 第 4 回碁会� 4 名
8 月27日	 第 5 回碁会� 3 名
9 月29日	 第 6 回碁会� 5 名
10月31日	 第 7 回碁会� 5 名
11月26日	 第 8 回碁会� 4 名
12月19日	 第 9 回碁会� 4 名
2026年
1 月19日	 第10回碁会� 4 名
2 月17日	 第11回碁会� 3 名
3 月18日	 第12回碁会� 4 名

〔第19期人財養成塾「次星会」〕
2025年
4 月 8 日	 第12回例会� 30名

テーマ：一年間を振り返る
講　師：インフォネット㈱　
� 代表取締役　岩谷　公司　氏　

〔第20期人財養成塾「次星会」〕
2025年
5 月27日	 第 1 回例会� 39名

テーマ：コーチング講座
講　師：コミュニケーション・デザイン研究所
� 　所長　北原　義昭　氏　

6 月24日	 第 2 回例会� 30名
テーマ：次星会 OB 講演
講　師：サンマルコ食品㈱� 　石黒　亜希　氏　
	 パッケージアサヅマ㈱� 　高橋　奈美　氏　
	 道央自動車㈱� 　大谷　　潔　氏　

7 月22日	 第 3 回例会� 32名
テーマ：心はいつも前向きに
講　師：社労士事務所マリン・ブルー　
� 代表　藤原しのぶ　氏　

8 月26日	 第 4 回例会� 29名
テーマ：仕事って何？
講　師：北海道電子機器㈱
� 　代表取締役社長　穴田　秀樹　氏　

9 月16日	 第 5 回例会（白石・厚別地区会合同例会）� 42名
テーマ：人間自分力
講　師：パッケージアサヅマ㈱
� 　代表取締役　田中　康一　氏　

10月28日	 第 6 回例会� 27名
テーマ：気付いた時に踏み出す一歩～明日への手紙
講　師：合同会社あすな　� 代表　山本　綾乃　氏　

11月25日	 第 7 回例会� 46名
テーマ：受講生 3 分間スピーチ
講　師：㈱ Pay it Forward　
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏　

12月23日	 第 8 回例会� 31名
テーマ：ノンバーバルコミュニケーション
講　師：ウォーキングスタイリスト　� 佐藤　桔更　氏　

2026年
1 月27日	 第 9 回例会� 31名

テーマ：一致団結！経営危機が生んだ社員との絆
講　師：横山製粉㈱　� 代表取締役　横山　敏章　氏　

2 月24日	 第10回例会� 35名
テーマ：成長と責任、そして覚悟
講　師：㈱工藤商事　� 代表取締役　工藤　英人　氏　

3 月24日	 第11回例会� 27名
テーマ：感謝する生き方
講　師：よしだ労務管理事務所　�代表　吉田　泰彦　氏　

〔交流企画〕
2025年
6 月21日	 親睦パークゴルフ� 7 名
6 月28日	 夏目前！焚き火を囲んでキャンプで一泊� 15名
10月25日	 ボウリング大会� 11名

豊平・清田地区会
［幹事会・二役会］
2025年
4 月10日	 第12回幹事会� 13名
5 月 1 日	 二役会� 2 名
5 月 8 日	 第 1 回幹事会� 16名
5 月19日	 二役会� 4 名
6 月 5 日	 第 2 回幹事会� 14名
6 月19日	 二役会� 4 名
7 月 3 日	 第 3 回幹事会� 15名
7 月10日	 二役会� 4 名
7 月25日	 二役会� 4 名
8 月 7 日	 第 4 回幹事会� 13名
8 月18日	 二役会� 3 名
8 月26日	 二役会� 3 名
9 月 4 日	 第 5 回幹事会� 10名
9 月12日	 二役会� 4 名
9 月22日	 二役会� 4 名
10月 9 日	 第 6 回幹事会� 13名
10月16日	 二役会� 3 名
11月 6 日	 第 7 回幹事会� 13名
11月21日	 二役会� 4 名
12月 4 日	 第 8 回幹事会� 14名
2026年
1 月15日	 二役会� 4 名
1 月15日	 第 9 回幹事会� 14名
2 月 5 日	 二役会� 4 名
2 月12日	 第10回幹事会� 12名
3 月 6 日	 二役会� 3 名
3 月12日	 第11回幹事会� 11名
3 月30日	 二役会� 3 名

［例会］
2025年
4 月18日	 2025年度方針発表会� 41名
5 月22日	 5 月例会� 25名

テーマ：「儲ける」とはなにか
	 ～（元）銀行員が考える強い企業像～
報告者：AIDE　� 代表　松岡　正晃　氏　

6 月 9 日	 6 月例会� 27名
テーマ：食でつながる！おすすめの 1 軒を持ち寄ろう！
	 ～大公開！この店、教えます！～



15

報告者：サッポロビール㈱北海道本部　
� 北海道戦略営業部　部長代理　林　　佑介　氏　

6 月24日	 ゴルフ交流会� 4 名
7 月 4 日	 7 月例会� 25名

テーマ：Z 世代を知り、未来の組織をつくる
	 ～価値観のズレを乗り越える環境づくりとは～
講　師：㈱よくなる� 　代表取締役　櫻井　直子　氏　

8 月28日	 8 月納涼例会� 123名
テーマ：全会員100％参加納涼例会

9 月26日	 第40回全道経営者“共育”研究集会 in くしろ
	 参加� 4 名
10月23日	 10月例会� 23名

テーマ：「同友会って面白い！語り合って見つける、自分
と経営の新しいヒント」

報告者：須藤建設㈱� 　専務取締役　須藤　　隆　氏　
11月17日	 11月例会� 23名

テーマ：お茶から学ぶ～もてなしと間の文化～
講　師：あんと茶と　� 店長　三瓶　祐希　氏　

12月11日	 緊急企画！！
	 ～インターコンチへ行ってみよう～� 12名
12月18日	 望年会� 42名
2026年
1 月 8 日	 新年会� 32名
2 月26日	 2 月例会� 40名

テーマ：42年の学びと新たな挑戦
	 ～同友会事務局員から旅行業起業へ～

3 月16日	 西・手稲＆中央東 3地区会合同
	 大ボウリング大会� 64名（30名）

千歳・恵庭・北広島・長沼地区会 	

［幹事会］
2025年
4 月 8 日	 4 月幹事会� 8 名
5 月 8 日	 5 月幹事会� 7 名
6 月 9 日	 6 月幹事会� 8 名
7 月 7 日	 7 月幹事会� 10名
8 月 5 日	 8 月幹事会� 10名
9 月 9 日	 9 月幹事会� 8 名
10月 7 日	 10月幹事会� 6 名
11月 6 日	 11月幹事会� 5 名
12月 2 日	 12月幹事会� 4 名
2026年
1 月 6 日	 1 月幹事会� 3 名
2 月 3 日	 2 月幹事会� 8 名
3 月 3 日	 3 月幹事会� 10名

［例会他］
2025年
4 月21日	 2025年度総会� 19名
5 月23日	 5 月例会� 18名

テーマ：北広島駅直結の複合施設「トナリエ北広島」の視
察見学会

報告者：㈱日本エスコン　開発事業本部北海道支店
� 　副支店長　大久保　敬　氏　

6 月16日	 6 月例会� 19名
テーマ：八紘学園 北海道農業専門学校 視察　農業者を育

てる現場視察と美味しいソフトクリーム
報告者：学校法人 八紘学園 北海道農業専門学校　
� 教学部長　馬場　洋二　氏　

7 月14日	 江別地区会合同 7月例会� 28名
テーマ：ぶらりはしご酒　in ちとせ

8 月18日	 8 月例会－納涼会2025－� 20名
テーマ：	夏野菜とジンギスカンを堪能しよう！
報告者：㈱グローバル自然農園　
� 取締役会長　余湖　　智　氏　

10月17日	 政策委員会合同10月例会� 26名
テーマ：自社と地域を一緒に強く！　
	 行政連携・条例活用について考える会
パネリスト：北広島市商工振興審議会　
� 委員　池端　有香　氏　
	 　　千歳市産業振興部
�  商業労働課　課長　辻　　　誠　氏　
コーディネーター：北海学園大学　
� 経済学部　教授　大貝　健二　氏　

11月26日	 11月例会� 19名
テーマ：災害時、自社にできることはなんですか？
報告者：室蘭まちづくり放送㈱
� 　代表取締役社長　沼田　勇也　氏　

12月15日	 2025望年会� 18名
2026年
1 月14日	 2026新年例会� 11名

テーマ：人を想う理念経営の実践
	 ～社長の器を磨くことが企業成長を支える～
報告者：㈱コスモスチール　
� 代表取締役会長　原田　敏光　氏　

2 月16日	 2 月例会� 12名
テーマ：地区会仲間のことを知ろう！
	 自社紹介おはなし企画

3 月19日	 3 月例会� 17名
テーマ：ブランディング経営 TNOC hokkaido の戦略
報告者：ノースワン㈱
� 　代表取締役　前原　裕之　氏　

江別地区会
〔幹事会〕
2025年
4 月 7 日	 4 月幹事会� 7 名
5 月13日	 5 月幹事会� 4 名
6 月16日	 6 月幹事会� 5 名
7 月15日	 7 月幹事会� 7 名
8 月 4 日	 8 月幹事会� 7 名
9 月 4 日	 9 月幹事会� 7 名
10月 6 日	 10月幹事会� 6 名
11月 4 日	 11月幹事会� 6 名
12月 4 日	 12月幹事会� 6 名
2026年
1 月 7 日	 1 月幹事会� 6 名
2 月 9 日	 2 月幹事会� 7 名
3 月 6 日	 3 月幹事会� 3 名

〔例会他〕
2025年
4 月17日	 2025年度総会・記念講演会� 23名

テーマ：地域との関係構築が支える企業成長
講　師：㈲くらしの新聞社　
� 代表取締役　安井　清吉　氏　

5 月21日	 5 月例会� 12名
テーマ：同友会に入会して16年、売り上げが 3 倍になった

会長の同友会活用法
報告者：㈲機弘社　
� 代表取締役　前田　昭二　氏　

6 月19日	 6 月例会� 19名
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テーマ：二人の細川が語る！～流通と生産の最前線から語
る「江別の米」の現状～

報告者：㈲糧とく　� 代表取締役　細川　直樹　氏　
	 ㈱巴農場　� 代表取締役　細川　雄矢　氏　

8 月 6 日	 8 月例会－2025納涼会－� 17名
9 月10日	 WEえべつ　出展者説明会� 6 名
9 月30日	 9 月例会� 14名

テーマ：江別は何のまちか～足元の強みを求めて～
講　師：舞鶴市立赤れんが博物館　顧問　
	 北翔大学 名誉教授 
� 工学博士　水野信太郎　氏　

10月12日	 WEえべつ祭り2025� 9 名
11月10日	 11月例会� 20名

テーマ：令和の人材採用事情
講　師：㈱タイミー　北海道支社　
� フィールドセールス　吉沢謙一朗　氏　
	 Good Energy Agent　� 代表　本間優太朗　氏　

12月12日	 2025望年会� 21名

2026年
1 月13日	 2026新年交礼会� 22名

テーマ：酪農学園理事長から見た
	 “大学×地域×企業”連携の可能性
講　師：学校法人 酪農学園　� 理事長　髙島　英也　氏　

2 月16日	 2 月例会� 18名
テーマ：「なぜ人が採れず、なぜ辞めていくのか？」
	 ～採用・定着・育成を仕組みで考える～
講　師：（一社）トライアド・ラボ
� 　代表理事　西澤　賢一　氏　

3 月 6 日	 3 月例会� 12名
テーマ：江別が勧める人材活用、次の一手！
	 ～近年社会問題となっている労働人口の減少につ

いて、どのような対策があるか～
報告者：労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団

　しごとサポートセンター　コクリ
　� 支援員　片野　仁美　氏　
	�  支援員　小田　将弘　氏　

部会・研究会・同好会

未知の会
［世話人会］
2025年
4 月 3 日� 29名
5 月 8 日� 29名
6 月 5 日� 30名
7 月 3 日� 29名
8 月 7 日� 27名
9 月 4 日� 29名
10月 2 日� 30名
11月 6 日� 28名
12月 4 日� 30名
2026年
1 月 6 日� 30名
2 月 5 日� 27名
3 月25日� 30名

［例会他］
2025年
4 月14日	 第38回定時総会� 208名

テーマ：エンディングから逆算する人生経営
	 ～後悔しないために今すべきこと～
講　師：NK 北海道㈱　� 代表取締役　本間　竜太　氏　

7 月 5 日	 第21回ゴルフコンペ� 93名
8 月23日	 レクリエーション2025第 5 回未知リンピック
� 246名
2026年
3 月 9 日	 2026年春期オリエンテーション� 58名
3 月19日	 第19期卒業生を送る会� 264名

※14のグループが毎月例会を開催。延べ1579名が参加

後継者ゼミナール起望峰
〔総会・運営会議〕
2025年
4 月10日	 第11回運営会議� 5 名
4 月17日	 第18回総会・ 4月例会� 8 名

テーマ：第18回総会、伝わるプレゼンスキルトレーニング 
1 ,000本ノック！

講　師：かもめソリューションズ� 　
� 代表　三上　　淳　氏　

5 月 8 日	 第 1 回運営会議� 4 名
6 月12日	 第 2 回運営会議� 5 名
7 月10日	 第 3 回運営会議� 5 名
9 月12日	 第 4 回運営会議� 5 名
10月 9 日	 第 5 回運営会議� 4 名
11月13日	 第 6 回運営会議� 3 名
12月11日	 第 7 回運営会議� 4 名
2026年
1 月22日	 第 8 回運営会議� 5 名
2 月12日	 第 9 回運営会議� 4 名
3 月12日	 第10回運営会議� 4 名

〔例会〕
2025年
5 月23日	 5 月例会� 7 名

テーマ：もしお茶席に招かれたら？！
	 ～楽しくマナーもカッコよく！～
席　主：㈲よねや　� 中寺さくら　氏　

6 月26日	 6 月例会� 6 名
テーマ：新入会員　自己紹介・自社紹介
報告者：㈲トライアド　
� 制作チームリーダー　渡辺　陽介　氏　
	 ㈱安全モーター商会
� 　代表取締役社長　伊藤　太郎　氏　

7 月12日	 とかち支部あすなる会 合同 7月例会� 16名
テーマ：「継ぐ」から「創る」へ　
	 ～事業承継後の経営実践を語る～
報告者：北斗徽章㈱　� 代表取締役　奈良　伸一　氏　
	 西富産機㈱　�代表取締役社長　西田　典功　氏　

8 月19日	 8 月例会
	 第 5 期未来の社長育成ゼミ第 1講� 11名

テーマ：事業承継の進め方
	 ～事業承継の仕組み理解 / 後継者の戦略～
講　師：弁護士法人札幌英和法律事務所
� 　弁護士　田中　康道　氏　

9 月25日	 9 月例会� 10名
テーマ：会社、ついて行ってイイですか？
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報告者：㈱壽時　� 常務取締役　壽時　康成　氏　
10月24日	 10月例会道青交 in 函館に参加� 3 名
11月14日	 11月例会with あらぐさ会� 23名

テーマ：生成 AI、実際どう使ってる？　
	 －実践に向けた第一歩

12月 9 日	 望年会� 11名
2026年
1 月 7 日	 1 月例会� 9 名

テーマ：「第 5 期　未来の社長育成ゼミ」成果発表会
2 月13日	 無二の会、起望峰、コラボ例会
	 「事業承継計画書の真価」� 30名

テーマ：事業承継計画書の真価：譲渡側・承継側双方の視
点から紐解く、想いをつなぐ未来へのロードマップ

報告者：㈱北海道フキ� 取締役会⻑　⼀関　　脩　氏　
	 ㈱宝石の玉屋　
� 代表取締役社長　泉　　　研　氏　
	 弁護士法人札幌英和法律事務所
� 　副所長社員弁護士　田中　康道　氏　

3 月26日	 3 月例会� 8 名
テーマ：新入会員　自己紹介
報告者：㈱工藤商事　� 営業主任　工藤　優介　氏　

〔第 5期未来の社長育成ゼミ〕
2025年
8 月19日	 第 1 講� 11名

テーマ：事業承継の進め方
	 ～事業承継の仕組み理解 / 後継者の戦略～
講　師：弁護士法人札幌英和法律事務所
� 　弁護士　田中　康道　氏　

9 月 6 日	 第 2 講� 9 名
テーマ：中小企業の社長のための経営法務の基礎知識、財

務諸表の見方、税法の基礎知識、自社の事業承継
計画を作ろう

講　師：弁護士法人札幌英和法律事務所
� 　弁護士　田中　康道　氏　
講　師：RITA 税理士法人� 　税理士　山美　太生　氏　

10月14日	 第 3 講� 7 名
テーマ：イチから学ぶ無敵の就業規則　
	 ～会社を守るための基礎知識～
講　師：社労士・行政書士はまぐち総合法務事務所
� 　代表　濱口　貴行　氏　

11月11日	 第 4 講� 7 名
テーマ：経営指針〔経営理念・10年ビジョン・経営方針・

経営計画〕の成文化と実践
12月 9 日	 第 5 講� 6 名

テーマ：マーケティング的思考で考える組織マネジメント
　～組織を動かすために必要な視点～

講　師：北海学園大学　大学院経営学研究科　
� 経営学部　教授　佐藤　大輔　氏　

2026年
1 月 7 日	 第 6 講� 9 名

テーマ：「第 5 期　未来の社長育成ゼミ」成果発表会

農業経営部会
［総会・幹事会］
2025年
4 月 7 日	 第 1 回幹事会� 11名
5 月 9 日	 第 2 回幹事会� 10名
6 月10日	 第 3 回幹事会� 11名
7 月 3 日	 第 4 回幹事会� 11名
8 月 7 日	 第 5 回幹事会� 10名

9 月 8 日	 第 6 回幹事会� 9 名
9 月30日	 第 7 回幹事会� 7 名
10月15日	 第 8 回幹事会� 9 名
11月19日	 第 9 回幹事会� 8 名
12月15日	 第10回幹事会� 11名
2026年
1 月13日	 第11回幹事会� 8 名
2 月16日	 第12回幹事会� 12名
3 月10日	 第13回幹事会� 11名
3 月17日	 2026年度総会・ 3月例会� 46名

テーマ：農業の未来を共創する－農業経営を強くする金融
とのパートナーシップとは－

報告者：日本政策金融公庫札幌支店農林水産事業
	 ㈱北洋銀行 公金・地域産業支援部　
	 ㈱北海道銀行アグリビジネス推進室　
	 農林中央金庫
	 北海道信用農業協同組合連合会（JA 北海道信連）
	 JA 三井リース㈱
	 アグリビジネス投資育成㈱

3 月25日	 第 1 回幹事会（次年度）� 10名
［例会他］
2025年
4 月 3 日	 4 月例会� 28名

テーマ：史上初！！農場指針中間報告会！　
	 ～経営に必要な農場指針作りについてみんなで考

えていこう！～
5 月16日	 5 月例会� 16名

テーマ：北海道の今年の天候はどうなる？
	 ～極端気象と気候変動への備え～	

6 月17日	 6 月例会� 45名
テーマ：令和の米騒動　～農業はどこに向かう？～北海道

農業の未来を探る～
報告者：雉子谷食品㈱
� 　代表取締役社長　雉子谷　忠　氏　
パネルディスカッション：
	 農林水産省北海道農政事務所
	 　生産経営産業部生産支援課
� 　課長補佐　川口　正一　氏　
	 公益社団法人札幌消費者協会
� 　会長　渡辺　裕子　氏　
	 雉子谷食品㈱
� 　代表取締役社長　雉子谷　忠　氏　
	 The 北海道ファーム㈱
� 　代表取締役社長　髙野　龍一　氏　

7 月 4 日	 7 月例会� 18名
テーマ：未来を担う農業者はここから生まれる！！農業学

校　八紘学園の今を知り、ともに将来の農業を考
えよう！！

報告者：学校法人 八紘学園� 校長　野　　英二　氏　
	 学校法人 八紘学園� 農場部長　田　健一郎　氏　
	 学校法人 八紘学園� 事業部長　山口　猛彦　氏　
	 学校法人 八紘学園� 教学部長　馬場　洋二　氏　

8 月29日	 8 月移動例会� 14名
テーマ：自社の商品の付加価値をいかに高めていくのか？

9 月24日	 9 月例会� 26名
講　師：㈱穴太ホールディングス
� 　代表取締役　戸波　　亮　氏　

10月30日	 10月例会� 34名
テーマ：フリーランス農家という生き方　
	 －消費者との関係を耕す農業の形－



18

報告者：フリーランス農家　� 小葉松　真里　氏　
11月30日	 11月視察ツアー� 10名
12月17日	 望年会� 17名
2026年
1 月15日	 1 月例会� 26名

テーマ：地域ぐるみで進める「オーガニックビレッジ宣言」
の意義と展開

報告者①：農林水産省北海道農政事務所　生産経営産業部
� 生産支援課　課長補佐　加藤　公康　氏　
　　　②：旭川市　農政部次長（農業振興課長事務取扱）
� 　杉山　利勝　氏　

2 月25日	 2 月例会� 28名
報告者：㈲ほなみ　� 専務取締役　神馬　　悟　氏　
報告者：田中農場㈱　� 代表取締役　田中雄二郎　氏　
報告者：山田農産　� 代表　山田　武志　氏　

3 月30日	 4 月例会（次年度）� 16名
テーマ：戦略 MG ゲームを体感しよう！
	 ～経営と数字が繋がる一日～
講　師：戦略 MG インストラクター（農業版、製造業版）
	 ㈱ JointM　� 代表取締役　北村　　真　氏　

女性経営者部会
〔総会・役員会〕
2025年
4 月15日	 第13回役員会� 5 名
4 月17日	 2025年度総会� 19名

テーマ：企業づくりを応援する「出会い」「体験」「学び」
にあふれた旅づくり

報告者：㈱えぞりすツアープランニング
� 　代表取締役　細川　恵子　氏　

5 月13日	 第 2 回役員会� 5 名
6 月11日	 第 3 回役員会� 5 名
7 月14日	 第 4 回役員会� 7 名
8 月 7 日	 第 5 回役員会� 7 名
9 月18日	 第 6 回役員会� 7 名
10月21日	 第 7 回役員会� 8 名
12月16日	 第 9 回役員会� 7 名
2026年
1 月20日	 第10回役員会� 5 名
2 月17日	 第11回役員会� 8 名
3 月17日	 第12回役員会� 5 名

［例会他］
2025年
5 月29日	 5 月例会� 12名

テーマ：あなたのキャッチをみんなで考えるワークショップ
	 ～「自分のキャッチコピー」を見つけよう！～
報告者：パートナーズ研究所　� 代表　土倉　玲子　氏　

7 月31日	 7 月例会（私の履歴書シリーズ第12回）� 19名
テーマ：中小企業だからできる地域貢献
	 ～人生の大切な瞬間に寄り添える場所づくり～
報告者：㈱ SAPPORO EAST CONSULTING
� 　取締役　駒ヶ嶺美佳　氏　

8 月29日	 8 月例会� 10名
テーマ：防災の基本のきは経営の基本のき！？　
	 ～カギはコミュニケーションにあった！～
講　師：とまと行政書士事務所　�代表　中尾　生馬　氏　

9 月26日	 9 月移動例会� 4 名
10月28日	 10月例会� 9 名

テーマ：女全交とくしろ道研の学びを共有しよう
報告者：女全交、道研にご参加のみなさま

11月 7 日	 望年会� 22名
テーマ：赤いアイテムを身につけてご参加ください！

2026年
1 月22日	 1 月新年会� 21名

テーマ：オホーツクから未来を拓く　
	 ～等身大の私が挑み続ける理由～
報告者：㈱エフゾーン　�代表取締役　古田　亜由美　氏　

2 月17日	 2 月例会� 17名
テーマ：女全交 in 沖縄で発表した「家ねっと」のその後

～自立した女性たちが13年間育み、築き上げてき
た信頼～

報告者：中野むつみ㈱� 　中野むつみ　氏　
	 ㈱啓成ホーム� 　柴山ひろこ　氏　
	 ㈱井上技研　� 犬嶋ユカリ　氏　
	 榎本建設㈱� 　榎本　麻子　氏　
	 ㈱アイム� 　山谷恵美子　氏　
	 ㈲マッシュネット� 　工藤　洋子　氏　
	 ㈱フォーサイト� 　白藤　沙織　氏　

3 月 3 日	 3 月例会� 19名
テーマ：雇用・取引・会社支配権
	 ～経営のリアルを語る士業クロストーク～
報告者：ラベンダー法律事務所　
� 弁護士　田端　綾子　氏　
	 社会保険労務士法人やえざき事務所　
� 代表　八重﨑聖子　氏　
	 司法書士事務所 First　
� 司法書士　番井　菊世　氏　

国際ビジネス研究会
［幹事会・総会］
2025年
4 月 9 日	 4 月幹事会� 5 名
5 月20日	 5 月幹事会� 11名
5 月20日	 2025年度総会� 21名

テーマ：国際ビジネス研究会のあゆみと自社の現状
	 そしてこれから…
報告者：コンチネンタル貿易㈱　
� 代表取締役　本間　良二　氏　

6 月26日	 6 月幹事会� 10名
7 月25日	 7 月幹事会� 5 名
8 月18日	 8 月幹事会� 11名
10月 6 日	 10月幹事会� 8 名
2026年
1 月21日	 1 月幹事会� 8 名
2 月24日	 2 月幹事会� 8 名
3 月27日	 3 月幹事会� 6 名

［例会他］
2025年
4 月16日	 4 月例会� 22名

テーマ：アジアの活況を目の当たりにして　
	 韓国経済視察研修旅行報告
報告者：㈱ティーピーパックの皆様
	 ㈱平塚建具製作所の皆様
	 クローバーシステム㈱の皆様
	 カワテックス㈱の皆様
	 ㈱四季の旅の皆様

7 月25日	 7 月例会� 28名
テーマ：「李在明の韓国」と変わる東アジアの力学
講　師：日本経済新聞社　
� 上級論説委員兼編集委員　峯岸　　博　氏　
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9 月 2 日	 9 月例会� 26名
テーマ：～中国総領事報告～「中国経済」と「瀋陽市およ

び周辺地域の主な産業」について
講　師：中華人民共和国駐札幌領事館
� 　総領事　王　根華　氏　
	 中華人民共和国駐札幌領事館
� 　領事　謝　　城　氏　

11月 8 日	 中国視察� 8 名
12月 9 日	 12月望年例会� 19名
2026年
1 月21日	 1 月新年例会� 17名

テーマ①：�移民政策の世界トレンドと外国人材活用におけ
る日本の課題

テーマ②：�「スピードと絆の韓国流ビジネス：集団主義の
「和」から関係主義の「情」へ、日韓ビジネス
成功戦略」

講師①：札幌大谷大学　社会学部 地域社会学科
� 　教授　金　鎔基　氏　
講師②：札幌大谷大学　社会学部 地域社会学科
� 　准教授　金　昌震　氏　

3 月 3 日	 韓国経済視察（特別企画編）� 6 名

無二の会
［幹事会・総会］
2025年
4 月 7 日	 第12回世話人会� 9 名
4 月11日	 第19回総会� 24名

テーマ：報告 1 ：事業承継から ６ 年
	 報告 2 ：楽しく始めよう！健康経営
	 報告 3 ：人事・賃金コンサルは見た
	 　　　　〜親族承継の成功例・失敗例
報告者：㈱外山不動産　� 取締役会長　外山美喜雄　氏　
	 時計台バス㈱　
� 代表取締役社長　木村　高庸　氏　
	 ビジネスコンサルタンツ
� 　CEO　小坂　充廣　氏　

5 月 7 日	 2025年度第 1回世話人会� 9 名
6 月 5 日	 第 2 回世話人会� 8 名
7 月 7 日	 第 3 回世話人会� 8 名
8 月 8 日	 第 4 回世話人会� 10名
9 月 3 日	 第 5 回世話人会� 9 名
10月 9 日	 第 6 回世話人会� 8 名
11月 4 日	 第 7 回世話人会� 8 名
12月 4 日	 第 8 回世話人会� 7 名
2026年
1 月23日	 第 9 回世話人会� 8 名

2 月13日	 第10回世話人会� 6 名
3 月10日	 第11回世話人会� 9 名

［例会他］
2025年
5 月14日	 第 2 グループ第 1回例会� 14名

テーマ：新年度近況、抱負の報告会
6 月 3 日	 第 1 回ゴルフコンペ� 7 名
6 月28日	 第 3 グループ 6月オープン例会
	 「初夏のなんぽろキャンプ」� 6 名

テーマ：自然と触れ合い、気兼ねなく語りましょう！
7 月29日	 第 1 回ランチ会（女性会員グループ）� 5 名
8 月25日	 第 3 グループ 8月納涼例会
	 （部会オープン企画）� 11名

テーマ：夜景を楽しみながら、残暑を乗り越えましょう！
9 月 9 日	 第 2 グループ第 2回例会� 13名
9 月27日	 第 3 グループ 9月函館一泊例会
	 （部会オープン企画）� 5 名

テーマ：函館湯の川でとことん交流しましょう！
10月 1 日	 移動例会（大阪）� 11名

テーマ：大阪万博見学・大阪同友会企業訪問
10月25日	 【中止】第 3グループ10月オープン例会
	 「初冬の滝川キャンプ」� 0 名

テーマ：自然と触れ合い、気兼ねなく語りましょう！
11月14日	 「健康寿命」を考えるオープン例会� 16名

テーマ：“これから”を育てる人へ：地域・世代・社会と
つながる場づくり　

	 ～今から考えよう！リタイヤ後の自分の人生～
講　師：北海道大学大学院 保健科学研究院
�  講師　高島　理沙　氏　

12月 1 日	 第 3 グループ2025望年会� 8 名
テーマ：望年会

12月12日	 第 2 グループ第 3回例会（望年会）� 14名
テーマ：みんなで今年を語ろう

2026年
1 月23日	 大新年会� 25名
3 月25日	 第 2 グループ第 4回例会� 13名

テーマ：美味しいものを食べて元気になろう！

ゴルフ同好会
2025年
5 月20日	 第 1 回コンペ＆懇親会� 31名
6 月17日	 第 2 回コンペ� 27名
7 月29日	 第 3 回コンペ� 31名
8 月26日	 第 4 回コンペ� 27名
10月 7 日	 第 5 回コンペ＆懇親会� 29名

共育活動
［新入社員研修会］	
2025年
４ 月 ２ 日	 新入社員研修会� 50名

第 １ 講：働くって何だろう？
講　師：㈱どんぐり　�代表取締役社長　野尻　雅之　氏　
第 ２ 講～第 ４ 講担当：北海道同友会　事務局員
第 ２ 講：社会人としてのマナーとは
第 ３ 講：来客の応対・訪問のマナー
	 〈ロールプレイング〉
第 ４ 講：電話応対、ビジネスメールの基本

	 〈ロールプレイング〉
４ 月 ３ 日	 新入社員研修会� 48名

第 １ 講：働くって何だろう？
講　師：㈲内山新聞店　� 代表取締役　内山　亘理　氏　
第 ２ 講～第 ４ 講担当：北海道同友会　事務局員
第 ２ 講：社会人としてのマナーとは
第 ３ 講：来客の応対・訪問のマナー
	 〈ロールプレイング〉
第 ４ 講：電話応対、ビジネスメールの基本
	 〈ロールプレイング〉
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４ 月 ４ 日	 新入社員研修会� 14名
第 １ 講：働くって何だろう？
講　師：㈱コア・プランニング設計事務所　
� 代表取締役　佐々木堅一　氏　
第 ２ 講～第 ４ 講担当：北海道同友会　事務局員
第 ２ 講：社会人としてのマナーとは
第 ３ 講：来客の応対・訪問のマナー
	 〈ロールプレイング〉
第 ４ 講：電話応対、ビジネスメールの基本
	 〈ロールプレイング〉

［社外同期プロジェクト「Lacラボ．」］
2025年
5 月23日	 入学式・オリエンテーション� 27名
6 月27日	 第 1 講� 16名

テーマ：仕事のやり方、社会人としてのあり方
講　師：シオンテクノス㈱
� 　代表取締役社長　村野　　篤　氏　

7 月25日	 第 2 講� 15名
テーマ：働き方が劇的に変わる！メモ取り術
講　師：㈱リューツー� 取締役副社長　川原　晋仁　氏　

8 月22日	 第 3 講� 19名
テーマ：コミュニケーションの大切さ
講　師：マイコーティングオフィス　
� 代表　中村　　舞　氏　

9 月19日	 第 4 講� 14名
テーマ：ピンチを乗り越え、チャンスに変える
	 ～ケーススタディで学ぶ問題解決力～
講　師：ベンチャーパートナーズ社会保険労務士法人
� 　代表社員　山本祐一郎　氏　

10月24日	 第 5 講� 13名
テーマ：レジリエンス（ストレスとの向き合い方）
講　師：カウンセリングオフィスプログレス
� 　代表　向　　裕加　氏　

11月21日	 第 6 講� 21名
テーマ：Lac ラボ .　OB・OG との交流会
	 ～卒業生数名とのディスカッション～

12月19日	 第 7 講� 15名
テーマ：ブラッシュアップ研修
講　師：Office いろどる　� 代表　小澤　　絢　氏　

2026年
1 月23日	 第 8 講� 13名

テーマ：自己整理とプレゼンテーションの秘訣

講　師：マイコーティングオフィス　
� 代表　中村　　舞　氏　

2 月27日	 修了式・プレゼン大会� 25名
テーマ：社会人としての一年を振り返って得た気づき

［自分の右腕を育てよう 札幌ヒーローアカデミア］
2025年
5 月21日	 第 1 講� 25名

テーマ：人を育てるとは
	 育てる覚悟と育ってほしい人のゴール設定
講　師：シオンテクノス㈱
� 　代表取締役社長　村野　　篤　氏　

6 月18日	 第 2 講� 21名
テーマ：育てるためのコミュニケーション術
	 コーチングを学ぼう
講　師：マイコーティングオフィス
� 　代表　中村　　舞　氏　

7 月16日	 第 3 講� 21名
テーマ：メンター（お手本）になる

8 月20日	 第 4 講� 20名
テーマ：シークレット講義	

9 月17日	 第 5 講� 21名
テーマ：自分事（会社・仕事）の魅力をいかに伝えるか（自

社紹介）
10月15日	 最終講・プレゼン大会� 21名

テーマ：マネージメントスキルを高めるための振り返り
［管理者・幹部になる人の「仕事の腕前のあげ方セミナー」］
2025年
8 月 6 日	 第 1 回� 26名

テーマ：「はたらき方改革」・モチベーション・マネジメント
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏　

	 第 2 回� 22名
テーマ：仕事の「生産性の方程式」とストレス・マネジメ

ント
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏　

	 第 3 回� 25名
テーマ：「仕事の委任のされ方、委任のしかた」＆フィー

ドバック
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏　

	 第 4 回� 24名
テーマ：管理者・幹部になる人の総合的なライフキャリア

プランニング
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏　


